
VEU Center Syd



VEU Center

» Bent Bräuner Sørensen

» Sekretariatschef 

» VEU Center Syd



Baggrund

• Udfordring:

• 54% af de virksomhederne bruger ikke det 
etablerede efteruddannelsessystem

• (AMU – FVU)

• 86% af virksomhederne siger at de har stor 
udbytte af efteruddannelse
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VEU Centre

• VEU centrene skal sikre

• at der skabes større fokus på kvalitet og 
effekt af den grundlæggende 
erhvervsrettede og almene 
voksenuddannelse   

• - så de danske arbejdsplader og 
arbejdsstyrken kan tilbydes et mere 
fleksibelt og effektivt uddannelsestilbud 



Midler

• Sikre større overskuelighed for brugerne  + 
kvalificere rådgivning om 
uddannelsesmulighederne

• Koordinere det opsøgende arbejde, 
markedsføring og rådgivning af 
virksomheder/ansatte

• Koordinere og iværksætte analysearbejde 
omkring uddannelses indsatsen
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VEU Center Syd - Uddannelsesportefølje:

• VUC Sønderjylland - FVU – AVU – HF og ordblindeundervisning

• Business College Syd – 4 FKB i alt 245 uddannelsesmål

• Social- og Sundhedsskolen Syd - 6 FKB  i alt 190 
uddannelsesmål

• Haderslev Handelsskole - 2 FKB i alt 175 uddannelsesmål

• Tønder Handelsskole - 0 FKB

• EUC Syd - 19 FKB i alt 633 uddannelsesmål

• (IBC International Business College - 6 FKB i alt 301 
uddannelsesmål)

• 30 fælles kompetencebeskrivelser (FKB)

• Ca. 1200 uddannelsesmål

• FVU – AVU – HF og ordblindeundervisning



VEU Center Syd bygger på følgende grundlæggende 
forudsætninger for centrets funktionsområde:

• VEU Center Syd understøtter princippet om 
én indgang til voksen- og efteruddannelse

• VEU Center Syd lægger afgørende vægt på 
et velkvalificeret samarbejdende 
tværinstitutionelt opsøgende 
konsulentkorps



VEU Konsulentkorps

• VEU konsulenten er en del af et samlet VEU 
konsulentkorps, der består af alle 
uddannelseskonsulenter ved 8 de deltagende 
institutioner:

– Business College Syd

– EUC Syd

– Haderslev Handelsskole

– International Business College (Aabenraa) 

– Gråsten Landbrugsskole

– Social og Sundhedsskolen Syd

– Tønder Handelsskole

– VUC Sønderjylland



Fælles navn/Visitkort



VEU konsulenten  - funktion:

• Understøtte princippet om én indgang til almen- og 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse

• Udføre koordineret tværinstitutionel rådgivning og 
vejledning om almen- og erhvervsrettet voksen- og 
efteruddannelse på kursistens/virksomhedens/den lediges 
præmisser

• På sigt yde rådgivning og vejledning 360 grader i relation 
til konsulentens naturlige markedsdækning. I øvrigt 
trække på de øvrige konsulenter efter behov



Sammenhængende og helhedsorienteret 
uddannelsestilbud

Branche/sektor niveau

Kursist

Virksomhed

Kursist



VEU Konsulentkorpset

• Der udfærdiges 360 graders pakkeløsninger 
til efteruddannelse - målrettet små og 
mellemstore virksomheder



VEU Center  Hjemmeside 
www.veu-center.dk

• Ved et klik på kortet eller en opringning til 
70 10 10 75, kan du komme i kontakt med 
dit VEU-center og få rådgivning om voksen-
og efteruddannelse

• I VEU-centeret har vi overblik over de 
grundlæggende almene og erhvervsrettede 
voksen- og efteruddannelser. Det betyder, 
at vi kan sende dig i den rigtige retning -
uanset din branche, og hvor du bor



VEU Center Syds sekretariatsopgaver
Backoffice

• Front office opgaver

• Én indgang til efteruddannelse.

• Back office opgaver.

– VEU – Digitaliseringen

– Code of Conduct - tilsynssager

– Kobling af uddannelsespolitik-
arbejdsmarkedspolitik-erhvervspolitik – en del 
af vækstdagsorden


