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 Lidt af hvert fra SUS……… 

TUP 

 
Tværgående udviklingspulje 
 

Undervisningsministeriet har meddelt hvilke temaer, der indgår i den 

tværgående udviklingspulje (TUP) i 2010.  

 

Temaerne er: 

1: Samspillet mellem læringsarenaer. Bedre transfer efter AMU 

2: Samspillet mellem brugere og institutioner, herunder med særligt 

    fokus på VEU-centre 

 

Udvalgene i SUS har drøftet de to temaer, som man finder relevante.Vi vil 

derfor opfordre alle SUS’ udbydere til at søge midler til deltagelse i 

projekterne. 

 

Sekretariatet medvirker gerne, hvis der er behov for hjælp til at søge 

kontakter i de enkelte brancher og organisationer, ligesom vi er positive 

overfor at indgå i projekterne. 

 

Læs mere på UVM’ hjemmeside 

http://www.uvm.dk/~/media/Files/Udd/Voksne/PDF10/100326_Udmeldings

brev_for_TUP2010.ashx 

 

OBS! Ansøgningsfristen er mandag den 10. maj 2010. 
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Udviklingsopgaver 2010 

 
Mål og materialer 

 

 

Vi har modtaget godkendelsen på ansøgningen om udviklingsmidler i 2010. 

Vi har fået godkendelse til nyudvikling og revision af en række uddannelses-

mål og undervisningsmaterialer. 

Ejendom 

 

Inden for ejendomsservice har vi bl.a. fået bevilliget midler til udvikling af 

en ny arbejdsmarkedsuddannelse med arbejdstitel: ”Vedligeholdelse af 

svagstrømsanlæg i bygninger” samt et tilhørende deltagermateriale. 

 

Vi hører gerne, hvis der er lærere, der har lyst til at deltage i udviklingen af 

dette materiale. 

 

Rengøring 

 

Inden for rengøring har vi fået midler til udvikling af:  

 Teknisk og faglig revision af 2 cd-rommer: ”Renkøbing” 1 & 2 

 Små film med rengøringsmetoder 

 Revision af undervisningsmateriale: ”Hygiejne i dag- og 

døgninstitutioner”  

 Revision af undervisningsmateriale: ”Hospitalshygiejne” 

 

Vi hører gerne, hvis der er lærere, der har lyst til at deltage i en eller flere af 

disse udviklingsopgaver. 

 

Analyser 

 

Vi har derudover fået godkendelse til tre brancheanalyser: 

 

1: Rengøringsassistenters faglighed og jobprofiler 

    Analysen er sat i gang i et samarbejde med Kubix og nogle skoler. 

 

2: Skadedyrsbekæmpelsesbranchen 

    Analysen er sat i gang i et samarbejde med New Insight og en række 

    virksomheder og organisationer. 

 

3: Aktuelle og fremtidige kompetencekrav og efteruddannelsesbehov i  

    forbindelse med varetagelsen af energibesparende og   

    miljøforbedrende opgaver inden for ejendomsservice 

    Analysen påbegyndes senere på året. 

 

 

 Lærernetværk 

Gode erfaringer 

 

 

Inden for SUS’ område er der nu etableret lærernetværk i brancherne 

rengøring og vagt. Vi har meget positive erfaringer med disse netværk, der 

medvirker til øget faglighed, videndeling, kvalitetssikring, samarbejde og 

god kontakt. 

 

Lærernetværket for AMU rengøring blev etableret i forbindelse med et TUP 

projekt. 

I projektet indgik en gruppe rengøringsfaglærere og Kubix. Arbejdet er 

beskrevet i en rapport. 
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Rapport 

 

Læs hele rapporten på EMU eller SUS’ hjemmeside: 

http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Larernetvark-i-

rengoringsbranchen-3.pdf 

 

Vi informerer gerne nærmere om etableringen og den fortsatte drift i disse 

netværk, hvis der er ønsker om det. 

 

Der er på SUS’ hjemmeside etableret et ”rum” for lærernetværkene. 

 

 

 Kompetencevurdering 
 

 

 

 

 

 

 

 

Se materialet 

 

Undervisningsministeriet har udgivet internetpublikationen: "Det kan jeg - 

kompetencevurdering i erhvervsuddannelserne".  

 

Publikationen indeholder 10 filmsekvenser, som skildrer forskellige 

elementer i kompetencevurderingen af elever. 

 

Hent publikationen og se de ti filmsekvenser her: 

http://www.uvm.dk/kompetencevurdering 

 

 

 Ejendomsservice 

 
Analyse afsluttet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rapport 

 

Analyse af de tekniske servicemedarbejderes arbejdsmarked  

aktuelle og fremtidige kompetencekrav og efteruddannelsesbehov 

 

Analyse af de tekniske servicemedarbejderes arbejdsmarked med fokus på 

de aktuelle og fremtidige kompetencekrav og efteruddannelse er nu afsluttet. 

Uddannelsesudvalget for Ejendomsservice overvejer nu, analysens 

konklusioner og de initiativer, der skal sættes i gang. 

 

Analysen er opdelt i tre hovedområder: 

Svømmebadsområdet 

Offentlige institutioner 

Private servicevirksomheder 

 

Læs hele analysen på EMU eller SUS’ hjemmeside:  

http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Tekniske-

Servicemedarbejdere_til-web-version-januar-2010.pdf 

 

 

 

 

 

 

Sæt kryds i kalenderen 

Konference for LUU, skuemestre og skoler 

 

Uddannelsesudvalget for Ejendomsservice afholder konference for 

medlemmer af lokale uddannelsesudvalg, skuemestre og skoler  

den 6. og 7. september 2010 på ByggeCentrum i Middelfart.  

 

Den 7. september 2010 er forbeholdt skuemestre og udvalgte repræsentanter 

for skolerne. Invitation og foreløbigt program udsendes primo maj 2010. 

 

 

http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Larernetvark-i-rengoringsbranchen-3.pdf
http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Larernetvark-i-rengoringsbranchen-3.pdf
http://www.uvm.dk/kompetencevurdering
http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Tekniske-Servicemedarbejdere_til-web-version-januar-2010.pdf
http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Tekniske-Servicemedarbejdere_til-web-version-januar-2010.pdf
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 Vagtservice 
 

 

 

 

Sæt kryds i kalenderen 

 

Læreruddannelse 

 

Der gennemføres uddannelse for vagtfaglærerne:  

Mandag den 2. august – onsdag den 3. august 2010. 

Kurset afholdes på:  

Københavns tekniske Skole 

Sukkertoppen 

Carl Jacobsens Vej 25 

2500 Valby 

 

Programmet er under udarbejdelse, der vil bl.a. være følgende emner: 

Sminkning af statister til praktiske øvelser 

Alarmoverførsel – nyeste teknik 

Besøg hos Dansikring og G4S 

Erfaudveksling om undervisning, evaluering, teoretisk og praktisk prøve 

Orientering om branchens status 

Netværksaftaler 

 

 

 Rengøringsservice 
 

 

 

 

Sæt kryds i kalenderen 

 

 

Erfadag – netværksmøder AMU og EUD 

 

Planlagte netværksmøder: 

- Serviceassistent - tirsdag den 27. april 2010  

  på Uddannelsescentret i Roskilde 

 

- AMU Rengøring – tirsdag den 15. juni 2010  

 

 

 

 

 

Sæt kryds i kalenderen 

 

 

 

Lærerkonference fælles for både AMU og EUD lærere, ledere 
 

Konferencen afholdes 

onsdag den 18. august – fredag den 20. august 2010, på 

Konferencecenter Kobæk Strand, Skælskør. 

 

Program og tilmelding kommer ud primo maj. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sæt kryds i kalenderen 

 

Invitation til skolerne om LUU samarbejde 

 

Uddannelsesudvalget for Rengøring og Service ønsker at styrke samarbejdet 

med de lokale uddannelsesudvalg.  

 

Derfor inviteres skolernes LUU ansvarlige ledere og en rengøringsfaglærer 

til møde om arbejdet i LUU onsdag den 25. august 2010.   

Invitation og program udsendes senere. 
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 E-LÆRING: BAR Social og Sundhed 

 

 

 

 

 

 

 

Se materialet 

BAR Social og Sundhed har udviklet et brugervenligt E-læringsmodul, der 

sætter fokus på det psykiske arbejdsmiljø på rengøringsområdet. Værktøjet 

er særligt udviklet til daglige ledere og sikkerhedsrepræsentanter, men kan 

bruges af hele medarbejdergruppen. 

 

Måske kan materialet bruges i undervisningen – se link 

http://www.arbejdsmiljoweb.dk/Ledelse/Servicearbejde/E-laering.aspx 

 

 
 

 
Laboratorietandtekniker  

 
Analyse ”Tendenser i 

tandteknik” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rapport 

Fremadrettet analyse af efteruddannelsesbehov for 

laboratorietandteknikere 2009 - 2019. 

 

New Insight har afsluttet en analyse om efteruddannelsesbehovet for 

laboratorietandteknikere frem til 2019. 

 

Analysen indeholder tre hoveddele: 

- Udviklingstendenser på arbejdsmarkedet for laboratorietandteknikere 

- Usikkerheder og vurdering af fremtidens kompetencebehov 

- Efteruddannelsesbehov  

 

Læs hele analysen på EMU eller SUS’ hjemmeside: 

http://www.sus-udd.dk/wp-content/uploads/Rapport_web_ny.pdf 
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